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دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني استان سمنان
برنامه ثبت  مهارتهاي عملي 
دانشجويان پزشكي(دوره كارآموزي)
بخش كودكان
LOG BOOK
      نام دانشجو:............................
               شروع دوره:..................                پايان دوره:.....................

مركز آموزشي درماني اميرالمؤمنين(ع(
شرح وظايف كارآموزان بخش کودکان 
1 – حفظ و رعايت شئونات اسلامي و اخلاق پزشكي و برخورد مناسب با بيماران و پرسنل در كليه ساعات حضور در بيمارستان و رعايت مقررات داخلي آن و آئین نامه انضباطی دانشجوئی. 
2 – پوشيدن اونيفرم كامل و الصاق اتیکت شناسائي روی سینه. 
3 – رعايت مقررات آموزشي و حضور در برنامه هاي آموزشي راس ساعت مقرر طبق برنامه ذيل : 
الف – حضور در بيمارستان از ساعت 5/7 صبح و امضاي دفتر حضور و غياب .
ب – حضور در کلاس راس ساعت 8 صبح جهت شركت در برنامه گزارش صبحگاهي .
ج – شركت در برنامه ويزيت آموزشي اساتيد بعد از پايان گزارش صبحگاهي .
ه- هر کارآموز موظف است طبق برنامه تقسیم بندی شده با اساتید با استادمربوطه در راند آموزشی و کلینیک حاضر شود.
4 – هر روز دانشجويان موظف به حضور در بخشهاي(کودکان – نوزادان-NICU ) بيمارستان از ساعت 4 الي 8 بعدازظهر بوده و در اين فاصله شرح حال تمام بيماراني كه از ساعت 8 شب ماقبل تا 24 ساعت بعد از آن در بخشهاي کودکان  بيمارستان بستري شده يا مي شوند را در پرونده بيمار ثبت مي نمايند. ( هر کارآموز موظف به شرح حال گیری از پرونده های استاد خود می باشد )
الف – بيماراني كه بطور اورژانس پذيرفته شده و يا در NICU بستري هستند بعد از انتقال به بخش شرح حال آنها گرفته شود. 
ب – چنانچه پرونده اي بدون شرح حال باقي بماند ، مسئول خواهید بود. 
ج – دانشجوياني كه در شيفت بعدازظهر در بيمارستان حاضر مي شوند خود را به رزیدنت کشیک معرفی و توسط ایشان حضور وغیاب می شوند 
– كليه شرح حالهاي ماخوذه بايد داراي تاريخ ، مشخصات كامل بيمار ، نام و امضاي كارآموز باشد. 
ز – غيبت در كشيك عصر مجاز نبوده و از نمره عملي كسر خواهد گرديد. 
تكميل Log book درطول دوره وتحويل به دفترآموزش درپايان دوره الزامي مي باشد

	فعاليت روزانه
	امضاءاستاد يا رزيدنت
	تعدادجلسات

	حضوردرmorning report 

	
	

	حضوردرmortality conference 

	
	

	حضوردركنفرانس اساتيد

	
	

	حضوردركنفرانس وژرورنال كلاب دستياري 
	
	



	
حضوردرگراندراند

	
	






· محل امضاء سوپروايزر آموزشي:


نوع مهارت: معاينه باليني نوزاد                                                حداقل :3مورد
(گرفتن شرح حال ونوشتن سيربيماري درپرونده)
	تاريخ
	نام بيما ر
	مكان
	امضاء استاديارزيدنت

	

	
	
	



	

	
	
	



	

	
	
	





نوع مهارت: معاينه باليني كودك بيمار                                   حداقل:3مورد
(گرفتن شرح حال-نوشتن سيربيماري-برقراري ارتباط بابيماروخانواده وي)

	تاريخ
	نام بيما ر
	مكان
	امضاء استاديارزيدنت

	

	
	
	



	

	
	
	



	

	
	
	






نوع مهارت: پايش رشد وتكامل كودكان واستفاده ازمنحني هاي رشد         حداقل: 3مورد
	تاريخ
	نام بيما ر
	مكان
	امضاء استاديارزيدنت

	

	
	
	



	

	
	
	



	

	
	
	






نوع مهارت: ارتباط ومشاوره باوالدين وكودك درموردپيشگيري          حداقل: 2مورد
ازحوادث –پيگيري بيماري-تستهاي قربالگري-واكسيناسيون-تغذيه

	تاريخ
	نام بيما ر
	مكان
	امضاء استاديارزيدنت

	

	
	
	



	

	
	
	








نوع مهارت : نوشتن نسخه                                                                  حداقل: 6مورد
 (تعيين دوزداروها براساس وزن و سن كودك ونحوه مصرف داروها)
	تاريخ
	نام بيما ر
	مكان
	امضاء استاديارزيدنت

	



	
	
	



	

	
	
	



	

	
	
	




	

	
	
	




	

	
	
	




	
	
	


	



نوع مهارت: ارزيابي دهيدراتاسيون ودرمان آن                               حداقل: 2مورد

	تاريخ
	نام بيما ر
	مكان
	امضاء استاديارزيدنت

	



	
	
	



	

	
	
	





نوع مهارت: نوشتن Order                                                      حداقل : 6مورد
	تاريخ
	نام بيما ر
	مكان
	امضاء استاديارزيدنت

	



	
	
	



	

	
	
	



	

	
	
	




	

	
	
	




	

	
	
	




	
	

	
	



نوع مهارت: آشنايي باCPR نوزادوكودك                                       حداقل : 3مورد

	تاريخ
	نام بيما ر
	مكان
	امضاء استاديارزيدنت

	



	
	
	



	

	
	
	



	

	
	
	







نوع مهارت : آشنايي بابيمار درحال تشنج ودرمان آن                     حداقل : 3مورد

	تاريخ
	نام بيما ر
	مكان
	امضاء استاديارزيدنت

	



	
	
	



	

	
	
	



	




	
	
	





نوع مهارت : برخوردبابيمارتب دار                                                          حداقل :6مورد
	تاريخ
	نام بيما ر
	مكان
	امضاء استاديارزيدنت

	



	
	
	



	

	
	
	



	

	
	
	




	

	
	
	




	

	
	
	




	
	
	



	




نوع مهارت : برخورد بابيمارمبتلا به درد شكم                                          حداقل: 2مورد
	تاريخ
	نام بيما ر
	مكان
	امضاء استاديارزيدنت

	



	
	
	



	

	
	
	





نوع مهارت : برخوردبا بيمار (كودك يانوزاد) دچاربيقراري                     حداقل: 2مورد
	تاريخ
	نام بيما ر
	مكان
	امضاء استاديارزيدنت

	



	
	
	



	

	
	
	





نوع مهارت : برخوردباكودك يا نوزاددرحال شوك                                 حداقل :1مورد

	تاريخ
	نام بيما ر
	مكان
	امضاء استاديارزيدنت

	



	
	
	




نوع مهارت : برخورد باكودك يانوزاد دچار اختلال سطح هوشياري         حداقل : 1مورد
	تاريخ
	نام بيما ر
	مكان
	امضاء استاديارزيدنت

	



	
	
	





         نوع مهارت : انجام رگ گيري                                             حداقل : 2مورد
	تاريخ
	نام بيما ر
	مكان
	امضاء استاديارزيدنت

	



	
	
	



	

	
	
	




        نوع مهارت : انجام خون گيري وريدي                                 حداقل : 2مورد

	تاريخ
	نام بيما ر
	مكان
	امضاء استاديارزيدنت

	



	
	
	



	

	
	
	




      نوع مهارت : انجام ABG                                              حداقل : 1مورد

	تاريخ
	نام بيما ر
	مكان
	امضاء استاديارزيدنت

	



	
	
	




    نوع مهارت : گذاشتن سوندارداري                                                      حداقل :1مورد
	تاريخ
	نام بيما ر
	مكان
	امضاء استاديارزيدنت

	



	
	
	




      نوع مهارت: گذاشتن لوله معده                                             حداقل : 1مورد
	تاريخ
	نام بيما ر
	مكان
	امضاء استاديارزيدنت

	



	
	
	




    
كارآموزي كودكان يك دوره سه ماهه مي باشد كه شامل دوره آموزش تئوري بيماري هاي كودكان وكارآموزي عملي دربخشهاي نوزادان ،كودكان،درمانگاه واورژانس اطفال و NICU مي باشد

درطول دوره دانشجو مجازمي باشد از5غيبت موجه دركلاس تئوري استفاده نمايد
-غيبتهاي موجه بيشتراز 5روز درگزارش صبحگاهي غيرمجازمي باشد
تخلفات كارآموزان توسط شوراي گروه اطفال ومديريت گروه بررسي خواهدشد



روش ارزشيابي :
1-نمره تئوري باآزمون كتبي  :                                                                  20 نمره
2- نمره عملي به شرح ذيل داده مي شود:
الف) رعايت نظم واخلاق پزشكي                                                                1نمره
ب) تكميل Log book                                                                              5نمره
ج) كارعملي درون بخشي كه توسط اساتيد داده مي شود                          3نمره
د) كارعملي درون بخشي كه توسط رزيدنت داده مي شود                          1نمره
ه) امتحان OSCE                                                                                    10 نمره  




تنظيم:دكترمريم سيف هاشمي مديرگروه كودكان
طاهره فخاريان سوپروايزرآموزشي
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